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CIRCOLARE N. 378 Siena, 22 febbraio 2021

A TUTTO IL PERSONALE
DOCENTE Dell’LLS. “E. S.
PICCOLOMINI” — SI

e Sez Ass, LICEO CLASSICO ¢

MUSICALE

o Sez Ass. LICEO DELLE SCIENZE
UMANE
o Sez Ass. LICEO ARTISTICO

Oggeito: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola - Sciopero SISA per tutto il personale Docente e Dirigente
con esclusione del personale ATA - 1 marzo 2021

Si comunica che ['Organizzazione Sindacale SISA - Sindacato Indipendente Scuela e Ambiente - ha
proclamaio lo sciopero “per il comparto scuola per l'intera giornata di lunedi ] marzo 2021 per iutto il personaie
Daocente ¢ Dirvigente, di ruolo ¢ precario, in ftalia e all'esterc, con otale esclusione del personale ATA di ruoio e
precario’.

Si comunica inoltre che non potra essere garantito il normale svolgimento delle lezioni .

Si rimanda alla Circolare n. 359 pubblicata in data 25 gennaio 2021 contenente le - Indicazioni operative a seguito
della Nota M.I. Prot.n.1275 avente ad oggetto “Accordo sottoseritto if 2 dicembre 2020 (valutato idoneo dalla
Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17 dicembre 2020) sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto
Istruzione e Ricerca soitoscritio 11 2 dicembre 20207 -

I particolare si evidenzia nuovamente quanto previsto dall’art.3 del sopra citato Accordo che, al c.4, prevede: 4. /n
occasione di ogni sciopero, | divigenti scolasticl invitano in forma seritta, anche via e-mail. il personale a comunicare
in Jorma scritia, anche via e-mail, eniro i quaric giorno dalla comunicazione defla prociamazione deflo scivper, la
propria imtenzione di aderire ailo sciopero o di non aderivi o di non aver ancora maturalc aicuna decisione ul
riguarde. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed é irrevocabile, fertno restando
quanto previsto al comma 6. 4 tal fine, | dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il festo
integrale del presente comma. ”

Si invita il Personale Docente in servizio presso questo Istituto di far pervenire, entro il 27 febbraio 2021, all’indirizzo
mail siis002001@istruzione.it la propria intenziene di aderire allo sciopero o di non aderirvi o i non aver ancora

maturate alcuna decisione al riguardo,




